
Ihre neuen Aufgaben
• Ausführung von Zahlläufen, Prüfung und Erfassung von Debitorenrechnungen sowie

Gutschriften in Winkita und SAP
• Erstellung von Buchungsbelegen, Verantwortung über Bankbuchhaltung im Bereich Kita

sowie Ansprechpartner zu Fragen der Buchhaltung
• Vorbereitung, Durchführung und Kontrolle des monatlichen Elternbeitragseinzugs
• Kommunikation und Schriftverkehr mit Eltern, Behörden, Kitaleitungen,

Kita-Geschäftsführenden und Trägerverantwortlichen

Das bringen Sie mit
• Eine abgeschlossene Ausbildung in einem kaufmännischen Beruf oder als

Verwaltungsfachangestellte
• Freude an der Zusammenarbeit in einem engagierten und motivierten Team
• Kommunikationsstärke, strukturierte Arbeitsweise und Teamfähigkeit
• Gute Kenntnisse in der Anwendung der MS-Office-Programme, Kenntnisse in WinKITA

und SAP sind von Vorteil

Unser Angebot für Sie
• Ein zukunftssicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis (20 Wochenstunden)
• Einen interessanten, modernen und technisch gut ausgestatteten Arbeitsplatz
• Gute Einarbeitung und Zusammenarbeit in einem kollegialen Team
• Sehr gute Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf durch ein attraktives

Arbeitszeitmodell

Wir erwarten grundsätzlich, aber nicht zwingend, die Zugehörigkeit zur Evangelisch- 
Lutherischen Kirche oder einer anderen Kirche oder christlichen Gemeinschaft, die der 
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist.

Kindertagesstätten Sachbearbeitung (m/w/d)
Evangelische Verwaltungsgemeinschaft (EvVG) 

  Einsatzort: 90403 Nürnberg   Gehalt: E6 TV-L Eintrittstermin: zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 

Kein Job wie 
jeder andere. 
Das können Sie 
glauben.

Zukunft
evangelisch.

Ihre Ansprechpartner*innen

Wir freuen uns über Ihre 
Bewerbung im PDF-Format per 
E-Mail an
evvg1.bewerbung@elkb.de

Personalreferentin Marion Karg
Evangelische Verwaltungsgemein-
schaft (EvVG) 
Egidienplatz 29
90403 Nürnberg
Tel.: 0911 214-1134

Weitere Informationen zu uns 
finden Sie unter
www.evvg.de

Auskünfte:
Kathrin Rückert
Leitung Fachbereich KiTa
Tel.: 09187 9502-18

  30 Tage Urlaub   Fort- und Weiterbildungen Altersvorsorge   Jahressonderzahlung


